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MY BHARAT
EMPOWERING INDIA’S YOUTH FOR A
VIKSIT BHARAT



WHAT IS MY
BHARAT?
Mera Yuva Bharat (MY Bharat) is an online

Youth Leadership and Social Engagement

Platform designed to empower and engage

Indian youth as leaders and active citizens. It

aligns with the Hon'ble Prime Minister's

vision of "Viksit Bharat by 2047," by enabling

youth to realize their aspirations and

contribute to nation-building.

PURPOSE
MY Bharat to be a Single-Window Platform

for youth opportunities and information,

serving as a crucial link between the youth

and the Government of India.



Scan the above QR Code or visit

https://mybharat.gov.in/

1
Easy signup with mobile

number

2
Browse youth opportunities

of your interests and in your

region

3 Learn, Network and Inspire

JOINING MY
BHARAT

1.5 CRORE
REGISTERED





FEATURES OF
MY BHARAT

Youth Profile
Creation and
Networking

CV Building Tool
Experiential

Learning
Opportunities

Volunteering and
Community

Building



Youth Profile  
Creation and  
Networking

Building Your Unique Identity
with MYBharat Portal.

The Youth Profile feature on the MYBharat
Portal is designed to empower young
individuals by providing a platform to
showcase their unique identity, skills, and
achievements. It acts as a personalized
digital resume, enabling youth to
systematically document their academic
background, professional aspirations,
volunteering experiences, and
extracurricular activities.



Youth Profile



CV Building Tool The CV Building Tool on the MYBharat Portal is a
powerful and user-friendly feature designed to
assist young individuals in creating professional,
industry-ready resumes effortlessly. This tool
leverages the information from the Youth Profile to
automatically generate a well-structured CV,
tailored to showcase the user’s qualifications, skills,
achievements, and experiences.
With customizable templates suited for various
fields and career paths, the CV Building Tool
ensures that every resume is visually appealing and
professional. Whether applying for internships,
jobs, or academic opportunities, this feature saves
time and ensures consistency, helping users stand
out in competitive environments.



CV Builder Page



Experiential  
Learning  
Opportunities

Find Your Experiential Learning Opportunity Today!

The MYBharat Portal connects youth with hundreds of real-
world learning opportunities across government
organizations, educational institutions, and businesses.
These opportunities provide hands-on experience, enabling
individuals to develop practical skills and gain exposure to
diverse fields while contributing to nation-building
initiatives.

Explore Opportunities In:

Health Services: Engage in public health campaigns and
support healthcare programs.
Cyber Security: Learn to tackle digital threats and
safeguard online environments.
Road Safety: Contribute to awareness drives and traffic
management programs.
Community Policing: Collaborate with law enforcement
to promote community safety.
Postal Services: Understand logistics and the operations
of India’s postal system.
All India Radio (AIR): Gain insights into broadcasting
and communication technology.
Mapping & GIS: Work on geographic data projects and
spatial analysis.
And many more fields to match your interests and
aspirations.



Experiential Learning Opportunity Page
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MY BHARAT
AMBASSADOR
PROGRAM

Benefits of the Program

Leadership Development1.

Contribution to Nation Building2.

Networking Opportunities3.

Connect to Skilling Platforms4.

Recognition and Rewards5.

Mentorship6.

Involvement in Decision Making7.

Exposure to opportunities8.

Social Impact9.

Personality Development10.



FORWARD PLAN OF
MY BHARAT PLATFORM

Youth-friendly
Mobile App

Platform
improvements
based on youth

feedback

Partnerships
with Corporates,

NGOs and
institutions

Celebrating
Young Achievers



YOUTH &
EMPLOYMENT
CENTRIC BUDGET

Employment Linked
Incentives

First Timers
Direct benefit transfer of 1-month salary in
3 installments up to Rs 15,000 to first-time
employees registered on EFPO

Job Creation in Manufacturing
Incentive to be provided directly to both
employee and employer as per their EFPO
contribution, in the first 4 years of
employment

Suppport to Employers
Reimbursement to employers up to Rs
3000 per month for 2 years towards their
EFPO contribution for each additional
employee



YOUTH &
EMPLOYMENT
CENTRIC BUDGET

Special Focus on Women &
Students

Setting up of working women’s hostels
& creches in collaboration with
industry

Model Skill Loan Scheme to be revised
to facilitate loans up to Rs 7.5 lakh with
a guarantee from a government-
promoted fund; expected to help
25,000 students every year

E-vouchers for loans up to Rs 10 lakh
for higher education in domestic
institutions to be given directly to 1
lakh students every year for annual
interest subvention of 3% of loan
amount



YOUTH &
EMPLOYMENT
CENTRIC BUDGET

Boost to Skilling

Skilling Programme and Upgradation of
Industrial Training Institutes

1000 ITIs to be upgraded in hub &
spoke arrangements in 5 years

Focus on outcome and quality in
collaboration with states and industry

 PM Internship in top 500 Companies

One crore youth to be skilled by India’s
top 500 companies in five years

12-month Prime Minister’s internship
with monthly allowance of Rs 5,000 



ONE NATION ONE ELECTION
One Nation, One Election is a proposal in India to hold simultaneous elections for the Lok Sabha
(Parliament), all state assemblies, Panchayats & Local Bodies. The idea of ONOE is not new. India
held simultaneous elections for the Lok Sabha and state assemblies in 1952, 1957, 1962, and 1967.
However, the cycle was broken due to premature dissolution of some state assemblies and the
Lok Sabha.The idea aims to streamline the electoral process by reducing the frequency of
elections, thereby cutting costs and administrative burdens. It seeks to enhance voter
engagement and promote political stability by aligning election cycles. 

Major Challenges in present Electoral System

Huge Expenditure (High inflation etc.)
Black wealth, Freebies Culture etc.
Voter fatigue (400+ elections in 7 decades)
Increased crime rate, drug trafficking etc.
Environmental cost (Paper usage, transportation,etc.)
Social divisions
Hinderance in  development plans



ONE NATION ONE ELECTION BENEFITS



WAY FORWARD FOR ONE NATION, ONE ELECTION





MY BHARAT

YOUTHBY
FOR
OF



THANK
YOU!



मेरा युवा भारत
भारत के  युवाओं को सशक्त बनाने की दिशा में



माई भारत क्या है? 

मेरा युवा भारत (माई भारत) एक ऑनलाइन युवा
नेतृत्व और सामाजिक सहभागिता प्लेटफ़ॉर्म है, जिसका
उद्दे श्य भारतीय युवाओं को नेता और सक्रिय नागरिक
बनने के  लिए सशक्त करना है। यह माननीय प्रधानमंत्री के
"2047 तक विकसित भारत" के  दृष्टिकोण के  साथ
मेल खाता है, ताकि युवा अपनी आकांक्षाओं को साकार
कर सकें  और राष्ट्र निर्माण में योगदान दे  सकें ।

उद्देश्य 

माई भारत को युवाओं के  लिए अवसरों और जानकारी के  लिए
एकल-विंडो प्लेटफॉर्म के  रूप में स्थापित किया गया है, जो
युवाओं और भारत सरकार के  बीच एक महत्वपूर्ण कड़ी के
रूप में कार्य करता है।



Scan the above QR Code or visit
https://mybharat.gov.in/

1
मोबाइल नंबर के  साथ आसान
पंजीकरण 

2
अपने रुचि और क्षेत्र के  अनुसार युवा
अवसरों को ब्राउज़ करें 

3 सीखें, नेटवर्क  करें और प्रेरित करें 

माई भारत में
शामिल होना

1.5 करोड़
पंजीकृ त सदस्य 





माई भारत की
विशेषताएं

युवा प्रोफाइल निर्माण
और नेटवर्किंग 

सीवी निर्माण उपकरण अनुभवात्मक
सीखने के  अवसर  

स्वैच्छिक कार्य और
सामुदायिक निर्माण 



युवा प्रोफ़ाइल निर्माण
और नेटवर्किंग MYBharat पोर्टल के  साथ अपनी

विशिष्ट पहचान बनाएं।

MYBharat पोर्टल पर युवा प्रोफ़ाइल सुविधा युवाओं
को उनकी विशिष्ट पहचान, कौशल और उपलब्धियों को
प्रदर्शित करने के  लिए एक प्रभावी मंच प्रदान करती है।
यह एक व्यक्तिगत डिजिटल रिज्यूमे के  रूप में कार्य
करती है, जो युवाओं को उनकी शैक्षणिक पृष्ठभूमि,
पेशेवर आकांक्षाओं, स्वयंसेवा अनुभवों और पाठ्येतर
गतिविधियों को व्यवस्थित और सरल तरीके  से
दस्तावेज़ित करने में सक्षम बनाती है।
यह सुविधा न के वल युवाओं को उनकी प्रोफ़ाइल को
पेशेवर रूप से संजोने में मदद करती है, बल्कि उन्हें
इंटर्नशिप, प्रशिक्षण कार्यक्रमों और अन्य अवसरों तक
पहुंचने के  लिए एक सशक्त माध्यम भी प्रदान करती है।
MYBharat पोर्टल के  माध्यम से, युवा अपनी क्षमताओं
को उजागर कर सकते हैं, अपने सपनों को साकार करने
के  लिए कदम बढ़ा सकते हैं, और राष्ट्र निर्माण में अपना
योगदान दे  सकते हैं।



युवा प्रोफाइल



सीवी बिल्डिंग टूल
MYBharat पोर्टल पर CV बिल्डिंग टूल एक प्रभावशाली और
उपयोगकर्ता के  अनुकू ल सुविधा है, जो युवाओं को आसानी से
पेशेवर और उद्योग-तैयार रिज्यूमे बनाने में सहायता प्रदान करती
है। यह टूल युवा प्रोफ़ाइल से जानकारी का उपयोग करके
स्वचालित रूप से एक व्यवस्थित और प्रभावी CV तैयार करता है,
जिसमें उपयोगकर्ता की योग्यता, कौशल, उपलब्धियां और अनुभव
स्पष्ट रूप से प्रदर्शित होते हैं।
विभिन्न क्षेत्रों और करियर पथों के  अनुसार अनुकू लन योग्य
टेम्पलेट्स के  साथ, यह टूल सुनिश्चित करता है कि हर रिज्यूमे
दिखने में आकर्षक और पेशेवर हो। चाहे आप इंटर्नशिप, नौकरी या
शैक्षणिक अवसरों के  लिए आवेदन कर रहे हों, यह सुविधा आपका
समय बचाती है और रिज्यूमे में एकरूपता सुनिश्चित करती है,
जिससे प्रतिस्पर्धी माहौल में आपको अलग पहचान मिलती है।



सीवी बिल्डर पेज



अनुभव से सीखें आज ही अपने अनुभवात्मक शिक्षण अवसर का पता लगाएँ!

MYBharat पोर्टल युवाओं को सरकारी संगठनों, शैक्षणिक संस्थानों और
व्यवसायों से जोड़ता है। ये अवसर युवाओं को व्यावहारिक अनुभव देकर
उनके  कौशल को निखारने और विभिन्न क्षेत्रों में अनुभव प्राप्त करने का
मौका देते हैं, साथ ही उन्हें राष्ट्र निर्माण में योगदान करने में मदद करते हैं।

इन क्षेत्रों में अवसर तलाशें:

स्वास्थ्य सेवाएँ: सार्वजनिक स्वास्थ्य अभियानों में शामिल हों और स्वास्थ्य
सेवा कार्यक्रमों का समर्थन करें।
साइबर सुरक्षा: डिजिटल खतरों से निपटना सीखें और ऑनलाइन वातावरण
की सुरक्षा करें।
सड़क सुरक्षा: जागरूकता अभियान और यातायात प्रबंधन कार्यक्रमों में
योगदान दें।
सामुदायिक पुलिसिंग: सामुदायिक सुरक्षा को बढ़ावा देने के  लिए कानून
प्रवर्तन के  साथ सहयोग करें।
डाक सेवाएँ: रसद और भारत की डाक प्रणाली के  संचालन को समझें।
ऑल इंडिया रेडियो (AIR): प्रसारण और संचार प्रौद्योगिकी के  बारे में
जानकारी प्राप्त करें।
मैपिंग और GIS: भौगोलिक डेटा परियोजनाओं और स्थानिक विश्लेषण पर
काम करें।
और आपकी रुचियों और आकांक्षाओं से मेल खाने वाले कई और क्षेत्र।



अनुभव से सीखें पेज
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माई भारत एम्बेसडर
प्रोग्राम के  लाभ 

नेतृ त्व विकास 
राष्ट्र निर्माण में योगदान 
नेटवर्किंग के  अवसर 
स्किलिंग प्लेटफ़ॉर्म से संपर्क  
मान्यता और पुरस्कार 
मार्गदर्शन
निर्णय लेने में भागीदारी 
अवसरों के  संपर्क  में आना 
सामाजिक प्रभाव 
व्यक्तित्व विकास 



मेरा भारत प्लेटफार्म की
आगे की योजना

युवाओं के  अनुकू ल
मोबाइल ऐप

युवाओं की
प्रतिक्रिया के  आधार
पर मंच में सुधार

कॉरपोरेट्स, गैर सरकारी
संगठनों और संस्थानों के

साथ साझेदारी

युवा उपलब्धियों का
जश्न मनाना



युवा और रोजगार
कें द्रित बजट

रोजगार से
जुड़े प्रोत्साहन

रोजगार से जुड़े प्रोत्साहन: पहली बार
काम करने वाले कर्मचारियों को एक महीने
के  वेतन का प्रत्यक्ष लाभ हस्तांतरण 3
किश्तों में, अधिकतम रु. 15,000 
उत्पादन क्षेत्र में रोजगार सृजन:
ईएफपीओ योगदान के  अनुसार कर्मचारी
और नियोक्ता दोनों के  लिए प्रोत्साहन 
नियोक्ताओं को सहायता: अतिरिक्त
कर्मचारियों के  ईएफपीओ योगदान के  लिए
नियोक्ताओं को 2 वर्षों के  लिए प्रति माह रु.
3000 की प्रतिपूर्ति 



महिलाओं और छात्रों पर
विशेष ध्यान

युवा और रोजगार
कें द्रित बजट उद्योग के  साथ मिलकर

कामकाजी महिलाओं के  लिए
हॉस्टल और क्रे च की स्थापना 
मॉडल स्किल लोन योजना को
संशोधित कर रु. 7.5 लाख तक
के  ऋण की सुविधा 
1 लाख छात्रों को उच्च शिक्षा
ऋण पर 3% वार्षिक ब्याज
अनुदान के  लिए ई-वाउचर 



युवा एवं रोजगार
के न्द्रित बजट

कौशल को
बढ़ावा

कौशल विकास कार्यक्रम और औद्योगिक प्रशिक्षण
संस्थानों का उन्नयन

5 वर्षों में 1000 आईटीआई को हब और
स्पोक व्यवस्था में अपग्रेड किया जाएगा

राज्यों  और  उद्योग  के  सहयोग  से  परिणाम  और
गुणवत्ता  पर  ध्यान  दें

पांच वर्षों में भारत की शीर्ष 500 कं पनियां एक
करोड़ युवाओं को कु शल बनाएंगी

5,000 रुपये मासिक भत्ते के  साथ 12 महीने की
प्रधान मंत्री इंटर्न शिप

शीर्ष 500 कं पनियों में पीएम इंटर्नशिप



एक राष्ट्र, एक चुनाव
"एक राष्ट्र, एक चुनाव" भारत में लोकसभा, सभी राज्य विधानसभाओं, पंचायतों और स्थानीय निकायों के  लिए एक साथ
चुनाव कराने का एक प्रस्ताव है। 1952, 1957, 1962और 1967 में भारत ने एक साथ चुनाव कराए थे, लेकिन बाद में
कु छ राज्य विधानसभाओं और लोकसभा के  समय से पहले भंग हो जाने के  कारण यह चक्र टूट गया। यह प्रस्ताव चुनाव की
आवृत्ति को कम करके  प्रशासनिक बोझ और लागत को घटाने का प्रयास है। साथ ही, यह मतदाताओं की भागीदारी को बढ़ाने
और राजनीतिक स्थिरता को बढ़ावा दे ने का एक प्रयास है।

वर्तमान चुनाव प्रणाली में प्रमुख चुनौतियाँ 

उच्च खर्च (उच्च मुद्रास्फीति इत्यादि) 
काला धन, मुफ्त उपहार देने की संस्कृ ति 
मतदाता थकान (7 दशकों में 400+ चुनाव) 
बढ़ती अपराध दर, मादक पदार्थों की तस्करी 
पर्यावरणीय लागत (कागज का उपयोग, परिवहन आदि) 
सामाजिक विभाजन 
विकास योजनाओं में बाधा 



एक राष्ट्र एक चुनाव से लाभ

सतत विकास पहल
जन-जन तक पहुंचने वाली नीतियों

पर ध्यान कें द्रित करें

समय की बचत
लाखों मानव दिवस बचेंगे और
प्रभावी आउटपुट में परिवर्तित होंगे

सुव्यवस्थित शासन
सरकारी मशीनरी का कोई
दुरुपयोग नहीं किया जाएगा।

शिक्षा को आसान बनाना,
भविष्य को मजबूत बनाना
कई स्कू ल कार्य दिवस बच

जाते हैं

दबाव कम होता है और मानसिक
स्वास्थ्य बेहतर होता है

एक बार दोहराव का प्रयास टाला
जा सकता है

मनगढ़ंत विरोधों से मुक्त
5 साल में एक बार चुनाव
कराने का कोई औचित्य नहीं

चुनाव खर्च में कमी
राज्यों के  चुनावों की
दोहराव से बचाव

मतदाता भागीदारी में वृद्धि
चुनावों का गुणन मतदाताओं को भाग लेने के  लिए

चुनाव चुनने के  लिए मजबूर करता है

कागज़ बचाना, पेड़ बचाना

आंतरिक सुरक्षा
राज्य चुनावों और मादक पदार्थों की तस्करी
से निपटने के  लिए सभी बलों को फिर से

तैनात किया जाना चाहिए

वायु प्रदूषण कम होता है 
एक बार के  प्रयास की पुनरावृत्ति से बचा

जा सकता है

मुफ्तखोरी का उन्मूलन
भ्रष्टाचार में कमी

5 साल में एक बार चुनाव कराने का कोई
औचित्य नहीं

एक राष्ट्र एक मतदाता सूची
एकल डेटा वेस में एकीकरण,

प्रवासियों के  लिए मतदान आसान



संवैधानिक संशोधन कोविंद समिति द्वारा
सुझाए गए अनुसार आवश्यक संशोधन प्रस्तुत

करें। (अनुच्छेद 327, 325 आदि)

चरणबद्ध कार्यान्वयन - प्रभावोत्पादकता का
आकलन करने और समायोजन करने के  लिए
मॉडल को कु छ राज्यों में पायलट आधार पर

लागू किया जाएगा।

व्यापक हितधारक परामर्श के  माध्यम से आम
सहमति का निर्माण एक साझा ढांचा तैयार

करना

अंतर्राष्ट्रीय बेंचमार्किंग स्वीडन, इंडोनेशिया और
अन्य देशों से उदाहरण लेना

जन जागरूकता के  लिए नए चुनावी ढांचे से
परिचित होना

कानूनी और तार्किक सहायता, सर्वोच्च
न्यायालय के  विभिन्न पूर्व न्यायाधीशों और

राजनीतिक दलों द्वारा समर्थन।

एक राष्ट्र, एक चुनाव के  लिए आगे का रास्ता



इस स्वतंत्रता दिवस पर,
माननीय प्रधानमंत्री श्री नरेन्द्र
मोदी जी ने भाई-भतीजावाद
और जातिवाद का मुकाबला
करने तथा भारतीय राजनीति में
नए दृष्टिकोण और नई क्षमताएं
लाने के  लिए, बिना पारिवारिक
राजनीतिक पृष्ठभूमि वाले
1,00,000 युवाओं को शामिल
करने का आग्रह किया।

सैद्धांतिक ज्ञान: प्रमाणित ज्ञान प्रदान करें
शासन और रणनीतिक प्रबंधन पर विशेष प्रशिक्षण
देने के  लिए विशेषज्ञ संकायों के  साथ शासन में
ऑनलाइन पाठ्यक्रम।

अनुभवात्मक शिक्षा: अमल में लाना विभिन्न
सरकारी विभागों के  प्रतिभागियों को शासन और
निर्णय लेने में व्यावहारिक अनुभव प्रदान करने के
लिए रोटेशनल असाइनमेंट।

मेंटरशिप: स्थापित करें फे लोशिप और इंटर्नशिप के
माध्यम से संरचित मेंटरशिप कार्यक्रम, अनुभवी
नेताओं को उभरती प्रतिभाओं के  साथ जोड़ना।

त्रिस्तरीय सहभागिता दृष्टिकोण

राज्यों और कें द्र शासित प्रदेशों की संख्या

ग्राम पंचायतों एवं वार्डों की संख्या

जिलों की संख्या

राज्य/संघ राज्य क्षेत्रवार लक्ष्य

जनसंख्या अनुसार राष्ट्रीय लक्ष्य

जिलावार लक्ष्य

1000 युवा/1.5 करोड़
जनसंख्या

राजनीति में युवा



माई भारत

युवा द्वारा
के  लिए
युवाओं का



धन्यवाद!


